CASSA EDILE DEL MOLISE
Corrispondenza in uscita
Protocollo Generale 6420000061862024

PGU 6186 /2024 PG 17/10/2024

Circolare n°2/2024

Ogagetto: percentuali contributive dal 01/10/202

Campobasso 17/10/20:

e nuovo contributo minimo APE dal 01/10/202:

Cassa Edile
del Molise

Percentudli in vigore dal 1° Ottobre 2023

accantonamenti e contribut a ﬁﬂ;gg;”e a;;vag:(;(t)otﬁliel TOTALE
e setne g ™™ | as2m | - | 1eem
Contributo Cassa edile 1,88% 0,37% 2,25%
Quote sindacali nazionali e provinc 0,83% 0,83% 1,66%
Anzianita professionale edile * 2,74% - 2,74%
Fondo Scuola edile 1,00% - 1,00%
Maggiorazione imprese irregolar* 2,00% - 2,00%
Contributo sicurezza 0,85% - 0,85%
Contributofondo prepensionamenti * 0,20% - 0,20%
Contributo fondo incentivo all'occupazione * 0,10% - 0,10%
Fondo territoriale per la qualificazione settore 0,20% - 0,20%
Totale contribuzione Cassa Edil 24,00% 1,20% 25,20%
Fondo sanitario ***** 0,60% - 0,60%
TOTALE 24,60% 1,20% 25,80%
Contributo Fondo sanitario nazionale impie ****** 0,26% - 0,26%

* il contributo minimo APE, in vigore dal 1/10/202, & pari a € 44,00 mensili.
** | e imprese che denunciano le ore contrattupagano i contributi entrit mese successivo a quello denunc verseranno la contribuzione
ridotta pari al 9,0%. In mancanza dei suddetti requisiti, e in faseodtrollo da parte della Cassa Edile, scattaf@gliotacontributiva intera,

pari a 11,00%, coprensiva della maggiorazioidel 2,00%.

*** Contributo da calcolarsi sulla retribuzione di alpunto 3 dell'art. 24 del CCN
**** Contributo da calcolarsi sulle seguenti voci reftie: minimo; contingenza; EDR e I1
*rkxx Contributo da calcolarsi & un minimo di 120 ore sulle seguenti voci retriert minimo; contingenza; EDR e I1

*kxkx Contributo da calcolarsi sulle seguenti voci rettive: minimo; contingenza; EDR e premio di produng Le imprese potranno, a loro
discrezione, versare detta contribuzione o trala Cassa Edile o direttamente al Fondo Sanitario.
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Cassa Edile
pPE_. del Molise

Trattamento economico giornaliero per malattiagiitufnio e malattia professionale
corrispondere ai lavoratcdal mese di ottobre 2023- (valori in €)

MALATTIA
. Operaio 4° liv. | Operaio spec.| Operaio qua | Operaio com
Categoria (04) (03) (02) (01)

- . A 41,66 39,36 36,43 32,50
primi 3 gg. per malattia sup. a 6 gg. B 412 3.90 361 3.22
primi 3 gg. per malattia sup. a 12 gg g 82?2 73;3 7%2? 6222

o o A 27,49 25,98 24,04 21,45
dal 47 al 207 giomo B 4,12 3,90 3,61 3,22
dal 21° al 180° giorno g 481’2; g’gg ;’22 g’gg
dal 181° al compimento del 12° mese 'é 43'1?2 Sggg 322? 3223

INFORTUNIO E MALATTIA PROFESSIONALE

. Operaio 4° liv. | Operaio spec.| Operaio qua | Operaio com
Categoria (04) (03) (02) (O1)
. o A 16,72 15,79 14,62 13,04
dal 17 al 907 giomo B 1,41 1,34 1,24 1,10
o . A 3,21 3,04 2,81 2,51
dal 91° giorno in poi B 0.89 0.84 0.77 0.69

L'importo da corrispondere ai lavoratori € costituito dalla somma delle lettere A e B dove

A = importo rimborsato dalla Cassa Hlile all'impresa;

B = importo a carico dell'impresa.

I comma 15 del CCNL 20 maggio 2004 & modificato ote segue

“Per i giorni di carenza in caso di assenza per mattia di durata non superiore a 6 giorni la percentiale per i riposi annui del 4,95% di cui all'art.
5, € erogata per intero direttamente dall'impresa Boperaio”.

Il Direttore
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