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La manifestazione per
la consegna delle Borse
di Studio è stata per lun-

go tempo, in passato, un appuntamento ricorrente e rap-
presentativo delle prestazioni erogate dalla Cassa Edile del
Molise. Però da più di venti anni tale evento non aveva più
luogo. Dal 2016, per volontà del Consiglio di Amministra-
zione dell’Ente, Presidente Giovanni Bucci (ANCE) e Vice-
presidente Massimiliano Rapone (in rappresentanza delle
Oo.Ss. dei lavoratori), si è provveduto ad organizzare nuo-
vamente lo storico appuntamento. (President(President(President(President(Presidente Bucci)e Bucci)e Bucci)e Bucci)e Bucci) Come
evidenziato si è sempre provveduto ad erogare regolarmente
le Borse di Studio, da forse 30/35 anni. Fino agli anni 90,
grazie anche alla differente situazione economica, la mani-
festazione era un’autentica festa d’aggregazione, compre-
so il pranzo offerto ai ragazzi ed ai loro familiari. Poi ci si è
dovuti purtroppo ridimensionare. Quindi, per 20 anni (tan-
tissimo tempo) un impersonale Ente chiamato Cassa Edile
ha spedito a casa degli operai iscritti un assegno quale pre-
mio per i figli distintisi negli studi. Ciò vuol dire che intere
generazioni di studenti non avevano
mai preso parte ad una “premiazio-
ne”, né si erano mai relazionati con
chi riconosceva concretamente il va-
lore dei loro meritevoli risultati. Ci è
sembrato, pertanto, opportuno -pur
se in tono minore rispetto al passa-
to- inserire la premiazione in una gior-
nata di incontro e confronto. E’ im-
portantissimo poter accogliere gli
studenti e far comprendere che non
sono solo dei nomi sulle pratiche ela-
borate negli uffici della Cassa, bensì
sono da ritenersi delle eccellenze
che, continuando a conseguire que-
sti ottimi risultati, diverranno la futu-
ra classe dirigente. E’ per questo che la Cassa Edile, nelle
persone dei suoi amministratori, vuole conoscere personal-
mente i giovani che va premiare, recependo le loro istanze
ed ascoltando i loro pensieri.

Un piccolo (e concreto) simbolo di tutto ciò è rappresen-
tato dall’associare al “premio economico” anche un Atte-
stato di Merito, un documento che resti a dimostrare l’ap-
prezzamento verso chi compie, con eccellenti risultati, il pro-
prio dovere. In tal modo si vuole anche dimostrare di esse-
re vicini agli iscritti... ad ogni singolo iscritto, occupandosi
delle sue specifiche esigenze.

Oltre alle Borse di Studio vi sono tantissimi altri interventi
che la Cassa Edile  prevede in favore dei lavoratori, scono-
sciuti però ai più.

(Vicepresident(Vicepresident(Vicepresident(Vicepresident(Vicepresidente Rapone)e Rapone)e Rapone)e Rapone)e Rapone)     Certamente     ignorati     da molti
di coloro che sono estranei al mondo dell’Edilizia! Gli ad-
detti del settore, invece, sono ben al corrente di quale sia la
missione della Cassa Edile, a cosa essa serva e cosa pro-
duca. Chiaramente è una realtà che si occupa esclusiva-
mente dell’Edilizia. Del resto particolarmente oggi è impor-
tante essere di sostegno ai bilanci familiari con ogni tipo di
intervento. Come si può notare siamo vicini ai più disparati
aspetti della quotidianità: dai doni della Befana al sussidio
(purtroppo) per morte, sia del lavoratore che di un familia-
re. Le “Borse di Studio”, inoltre, sono una concreta atten-
zione alle spese legate alla famiglia, all’educazione dei fi-
gli, alle possibilità di formarsi come persone. In tale ottica
ci sono anche “il Materiale scolastico” per gli alunni delle
elementari e le “colonie Marine”, un’occasione quest’ulti-
ma di grande socializzazione ed autogestione lontani da
casa. Comunque, proprio per divulgare le attività svolte dagli
Enti Bilateri, è stato avviato un idoneo piano della comuni-
cazione.

Infatti in aprile furono organizzati dei punti informativi nelle
principali città della regione…

(Bucci)(Bucci)(Bucci)(Bucci)(Bucci)     Prima a Campobasso, poi a Termoli ed infine ad
Isernia. Tale percorso informativo, è stato avviato dai miei
predecessori, principalmente dall’ingegner Antonio Buono
attualmente presidente della Scuola Edile. Noi abbiamo
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avuto il privilegio di poter attuare un progetto già in itinere,
mettendoci ovviamente del nostro. E’ innegabile la neces-
sità di far conoscere anche ai non addetti ai lavori lo scopo
istituzionale delle Casse Edili. Non si tratta di “enti inutili”,
bensì di strutture che ben si collocano nel sistema econo-
mico del paese. Viviamo in un’epoca in cui tutto viene po-
sto in discussione, anche con troppa faciloneria, per cui è
importate divulgare la conoscenza del proprio lavoro e come
lo si cerchi di svolgere con la massima professionalità. Pa-
radossalmente è nei momenti di crisi economica che biso-
gna sia spiegare la funzione di determinate realtà (anche
se specificamente legate ad un determinato settore econo-
mico), e sia dimostrare la loro utilità e la loro funzione so-
ciale. L’edilizia è stata, e sarà, volano dell’economia nazio-
nale. Certo oramai i tempi sono cambiati ed essa va inter-
pretata in maniera diversa dal passato. C’è comunque una
lenta ripresa ed è giusto rendere noti quali siano i protago-
nisti del settore, che concorrono in solido al funzionamento
dello stesso.

Sono appunto gli Enti Paritetici!… ma a voler spiegare sin-
teticamente il principio di bilateralità?

(Rapone)(Rapone)(Rapone)(Rapone)(Rapone) E’ il criterio di parità in cui due parti
hanno ugual numero di rappresentanti. Nel caso
specifico i consigli di amministrazione sono com-
posti in egual misura da imprenditori e sindaca-
listi.

Un mondo perfetto insomma… e le grandi lotte
politico-sindacali?

(Rapone)(Rapone)(Rapone)(Rapone)(Rapone)     Indubbiamente gli Enti Paritetici sono
un mondo particolare. E’ chiaro che, pur mante-
nendo ognuno il proprio ruolo, si deve operare
sinergicamente, uscendo dagli stereotipi e dai
luoghi comuni. Restano sempre le differenze di
base, ma si lavora sullo stesso piano, verso un
obiettivo comune, apportando ognuno il proprio
differente bagaglio socio-politico-culturale. Chia-

ramente, nelle sedi opportune, fuori dagli Enti, il confronto
spesso può diventare un scontro in cui emergono, coeren-
temente al proprio ruolo ed alla propria vocazione, le speci-
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L’ELENCO DEI PREMIATI

fiche “anime” delle controparti. Però, all’interno degli Enti,
fin quanto possibile, il discorso deve necessariamente es-
sere differente, nell’interesse di tutto il comparto delle co-
struzioni, che -è superfluo ribadirlo- risulta attualmente in
crisi... pur se è in atto una graduale ed incoraggiante ripre-
sa.

(Bucci)(Bucci)(Bucci)(Bucci)(Bucci)     Del resto l’armoniosa ed oculata gestione degli
Enti non può che portare beneficio a tutti gli iscritti, ovvero
ad operai e ad aziende, indiscussi beneficiari dei servizi
offerti dalla Cassa, dalla Scuola, e dal Cpt (comitato parite-
tico territoriale) nel campo della formazione professionale
e della sicurezza sul lavoro.

In tale ottica, considerato che “protagoniste” della gior-
nata odierna sono appunto le Borse di Studio, va segnalato
che anche l’ANCE Molise, presieduta dal dottor Umberto
Uliano, Associazione di cui io sono esponente, ha istituito
una Borsa di Studio (di Euro 5.000,00) dal titolo “Costrui-
sci il tuo futuro”, rivolta agli studenti prossimi al diploma ed
intenzionati ad iscriversi alla facoltà di Ingegneria. Potran-
no concorrervi figli o titolari di imprese edili, con sede in
Molise, o figli di dipendenti di ditte iscritte alla Cassa Edile.
Per ulteriori dettagli in merito gli uffici dell’Ente sono a com-
pleta disposizione degli interessati.                                 PPPPP.G..G..G..G..G.

Rapone (al centro)
tra i segretari
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