THE 00/06

DA

[

\

N

COSTO DELA RANODOPERD ERINE 1 VIGORE
R ENNITORAN O G GRS ORISERHIT

OPERAIO OPERAIO OPERAIO MANOVA. OPERAIO OPERAIO OPERAIO MANOVA.

47LIV. SPECIAL. QUALIF. COMUNE 4N LIV SPECIAL. QUALIF. COMUNE

€ € € € € € € €

1  PAGABASE 4,59509 4,26682 3,84017 3,28220 4,59509 4,26682 3,84017 3,28220
2 CONTINGENZA 3,01301 3,00090 2,98515 2,96456 3,01301 3,00090 2,98515 2,96456
3 INDENNITA' DI SETTORE 0,60555 0,56764 0,51806 0,44980 0,60555 0,56764 0,51806 0,44980
4 EDR.ELEM.DIST.RETRIB. 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971
4bis E.T. ELEMENTO ECON. TERRIT. 14% dil 0,56487 0,52452 0,47208 0,40348 0,56487 0,52452 0,47208 0,40348
4Ater RIPOSI ANNUI (1+2+3+4+4bis) 4,95% diA 0,43749 0,41677 0,38982 0,35441 0,43749 0,41677 0,38982 0,35441
I MPORTO "™ ......... 9,27572 8,83636 8,26499 7,51415 9,27572 8,83636 8,26499 7,51415
5  FESTIVITA' RESIDUE 6,78% diA 0,62889 0,59911 0,56037 0,50946 0,62889 0,59911 0,56037 0,50946
6  FERIE,GRAT.NAT. E PERMESSI 18,50% di A 1,71601 1,63473 1,52902 1,39012 1,71601 1,63473 1,52902 1,39012
7 ONERI SOGGETTI A CONTRIBUZ. 5,12% diA 0,47492 0,45242 0,42317 0,38472 0,47492 0,45242 0,42317 0,38472
8 INDENNITA" DI MENSA 0,48125 0,48125 0,48125 0,48125 0,48125 0,48125 0,48125 0,48125
9 INDENNITA' DI GALLERIA 38,00% di A 3,52477 3,35782 3,14070 2,85538
10 D.L.N.82/1990 (11+12+13) 0,15% 0,09322 0,08881 0,08306 0,07552 0,09322 0,08881 0,08306 0,07552
I MPORTO"™" ......... 12,67001 12,09267 11,34186 10,35522 16,19478 15,45049 14,48256 13,21060
11 PREMIO DI PROFESSIONALITA' 3,60% diA 0,33393 0,31811 0,29754 0,27051 0,33393 0,31811 0,29754 0,27051
12 CONTRIBUTO CASSAEDILE 2,10% diA 0,19479 0,18556 0,17356 0,15780 0,19479 0,18556 0,17356 0,15780
13 SCUOLAEDILE 1,00% di A 0,09276 0,08836 0,08265 0,07514 0,09276 0,08836 0,08265 0,07514]
14 QUOTEDI SERVIZIO 0,80% diA 0,08793 0,08377 0,07835 0,07123 0,08793 0,08377 0,07835 0,07123
15 INAILESILICOSI 18,00% diB 2,28060 2,17668 2,04153 1,86394 2,91506 2,78109 2,60686 2,37791
16 ADDIZIONALE ANMIL 0,18% diB 0,02281 0,02177 0,02042 0,01864 0,02915 0,02781 0,02607 0,02378
17  INPS MALATTIA E MATERNITA" 2,68% diB 0,33956 0,32408 0,30396 0,27752 0,43402 0,41407 0,38813 0,35404
18 INPS-CAF (L.23.12.2000 n. 388) 0,68% diB 0,08616 0,08223 0,07712 0,07042 0,11012 0,10506 0,09848 0,08983
19 INPS-CIG (DPR 14.9.78 n.897) 5,80% diB 0,73486 0,70137 0,65783 0,60060 0,93930 0,89613 0,83999 0,76621
20 FAP-DS (L. 23.12.98 n.448) 26,22% diB 3,32208 3,17070 2,97384 2,71514 4,24627 4,05112 3,79733 3,46382
21 INDENNITA' DI FINE RAPPORTO 1,15410 1,10172 1,03362 0,94411 1,15410 1,10172 1,03362 0,94411
22 FONDO GARANZIA TFR 0,20% diB 0,02534 0,02419 0,02268 0,02071 0,03239 0,03090 0,02897 0,02642
23 ONERI VARI 16,27% diA 1,50916 1,43768 1,34471 1,22255 1,50916 1,43768 1,34471 1,22255
24 1RAP 4,25% diB 0,87437 0,83437 0,78235 0,71398 1,07774 1,02811 0,96356 0,87873
R1* RIDUZ.CONTR. INPS L.341/95 11,50% diB -0,18607 -0,17759 -0,16656 -0,15207 -0,23783 -0,22690 -0,21268 -0,19400
R2* RIDUZ.CONTR. INAIL L.341/95 11,50% diB -0,26227 -0,25032 -0,23478 -0,21435 -0,33523 -0,31983 -0,29979 -0,27346
COSTO ORARIO "C"...EURO 23,28010 22,46568 21,06546 19,22545 29,11367 27,77309 26,02969 23,73870

*R1= 11,50% su voce 22 : (0,20 Fondo gar. TFR)

1150% su voce 20
11,50% su voce 19
11,50% su voce 18

: (2,41 DS)
: (5,80 INPS - CIG)
: (2,48 INPS-CAF)

11,50% su voce 17 : (2,22 Ind. ec. mal.+0,46 Maternita)

*R2: 11,50% su voce 15 : (18,00 INAIL e Silicosi)

18 Aliquota nettizzata (Art. 120 L.388/2000 e Art. 1, comma 361, L. 266/2005)

riduzione di 1 punto percentuale 1,68% - 1 = 0,68%



